Отчет о результатах самообследования

  2018-2019 учебный  год 

   Закончился очередной учебный год. Он был ознаменован стартом национального проекта "Образование", который призван обеспечить вхождение российского общего образования в десятку лучших мировых систем, а также способствовать всесторонне развитой личности на основе традиций нашей страны. 

      Педагогический коллектив техникума в текущем учебном году руководствовался основными документами, определяющими пути развития российского образования, науки и молодежной политики:

Национальная доктрина образования до 2025 года;

Конституция РФ;

ФЗ "Об образовании в РФ"

Конвенция "О правах ребенка"

ФЗ № 124 "Об основных гарантиях прав ребенка в РФ"

ФЗ № 181 "Об основах охраны труда в РФ" 

и другие.

  Целью работы педагогического коллектива было применение современных педагогических технологий, направленных на развитие профессиональных компетенций будущего выпускника, в конечном итоге создание модели профессионального квалифицированного рабочего на основе многоуровневого подхода в изучении дисциплин профессионального типа.
В ноябре 2018 года учреждение прошло процедуру государственной аккредитации. В ходе экспертизы образовательной деятельности учреждение подтвердило соответствие качества образования требованиям государственных стандартов по основным программам ФГОС СПО, по результатам аккредитации был продуман план по реализации Программы развития. Обновлена нормативная база учреждения.

   2018-2019  учебный год закончили 132 обучающихся. Освоили учебную программу, по итогам ГИА получили дипломы СПО  33 человека, одна выпускница Дмитриева Юлия закончила учёбу с дипломом об отличии (гр. 33, профессия "Делопроизводитель"),  16 выпускников получили Свидетельства о квалификации рабочих профессий.

Из 132 обучающихся 1-3 курсов на "4" и "5"   закончили год - 29 человек, что составило 22% качества знаний.  Самое высокое качество знаний в группах: № 22 "Делопроизводитель" - 36% (руководитель Васильева Л. Е.,  Степанова А. В.); группа 23, выпускная группа профессия "Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства" -  33% (руководитель Журихин А. А., Аксенова Л. В.), группа 14, профессия "Пекарь, Кондитер" (руководитель  Парфёнова Т. А.,  Левченкова Л. А.).  

    На хорошо и отлично закончили учебный год Алексеев Иван, Петров Денис, Семёнов Эдуард (группа 11 профессия "Автомеханик"), Васильев Максим, Гаврилов Илья (профессия "Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства"); Блажис Ольга, Голова Влада, Захарова Александра, Косьянова Кристина (группа 13 профессия "Делопроизводитель"); Козлова Вера, Вербицкая Вика, Локтева Валерия, Максимчук Мария (группа 14 профессия "Пекарь,  Кондитер"); Белов Захар, Бородкин Алексей, Васильев Владимир Михайлова Андрей, Осипова Ирина (группа 21 профессия "Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства"); Ерёменко Татьяна, Кудрявцева Виктория, Смирнова Вика, Леонова Наташа (группа 22 профессия "Делопроизводитель"). Однако, 14 человек не усвоили программу и переведены на следующий курс условно.

13 группа 

УП 01.1. Ведение документационного обеспечения деятельности

	Успеваемость
	Качество

	87%
	53%


22 группа

УП 01.2 Ведение компьютерного дела

	Успеваемость
	Качество

	82%
	73%


33 группа

УП 02 Документирование и организационная обработка документов

	Успеваемость
	Качество

	92%
	69%


Проводимая коллективом техникума работа по повышению качества образования приносит результаты.

   В выпускной 31 группе (профессия "Автомеханик") всем 14 выпускникам присвоены все квалификации.

Государственная итоговая аттестация состояла из выполнения выпускной практической работы и защиты письменной экзаменационной работы. На отлично защитили работу Васильев Никита, Анучин Артем, Тимофеев Дмитрий, практическую работу на "отлично" выполнили Васильев Никита и Воробьев Александр. На оценку "хорошо" были аттестованы Березкин Александр, Никулин Эдуард, Чернышев Андрей и другие.

Из 7 выпускников 32 группы всем была присвоена квалификация "Тракторист-машинист с/х производства" категории "В","С", "D", "Е", "F", "Слесарь по ремонту с/х машин и оборудования" – 4 разряда, "Водитель автомобиля" категории "С". Успешно прошли ГИА и получили оценку "отлично" Кудрявцев Ратибор, Лугашов Даниил, Смирнов Артем, "хорошо" получили Грязнов Владислав, Ожалас Илья.

Закончили обучение на "4" и "5" в группе 23 Дмитриев Никита и Евсеев Юрий. Все выпускники этой группы получили свидетельства по профессии "Тракторист-машинист с/х производства". 9 обучающихся 24 группы (профессия "Пекарь", "Кондитер") получили свидетельство о рабочей профессии. Итоговую аттестацию на "отлично" сдал Понасов Станислав. В течение последних 3 лет все обучающиеся профессии "Пекарь", "Кондитер" успевают, качество знаний составляет 43-44% (мастер п /о Парфенова Т.А.).

Профессия «Пекарь –кондитер».  Гр 14 Мастер производственного обучения- Парфёнова Т.А.- 13обучающихся.  

Имеется отсев- 3 обюучающихся.

Профессиональный цикл-

	Дисциплина, МДК, УП
	Преподаватель, мастер п.о
	Успеваемость,%
	Качество,%
	Средний балл

	Экономика отрасли
	Парфёнова Т.А.
	100
	43

2018г-27%
	3,4

	Оборудование  хлебопекарных предприятий
	Парфёнова Т.А.
	100
	43

2018г.-30%
	3,4

	Организация производства
	Парфёнова Т.А.
	100
	44


	3,4

	ПМ.01Приготовление хлебобулочной продукции стандартного ассортимента
	Парфёнова Т.А. Воронова В.А.
	100
	46
	3,55

	ИТОГО
	
	100
	44
	3,5


   Анализ результатов по профессиональному обучению свидетельствует о том, что успеваемость обучающихся 1 курса (группа 11 профессия "Автомеханик", руководители группы Жученков Ю.И., Антонова Г.Ф.) выше по сравнению с предыдущими годами. По профессиональному циклу успевают все обучающиеся, на "4" и "5" Петров Д. и Семенов Э.

1-ый курс. Программы Подготовки квалифицированных рабочих , служащих -2года 10 мес.

Мастер производственного обучения Жученков Ю.И.- 14 обучающихся.

По учебным дисциплинам общепрофессионального курса аттестовано -14об-ся.

	Дисциплина, МДК, УП
	Преподаватель, мастер п.о
	Успеваемость,%
	Качество,%
	Ср. балл

	Охрана труда
	Юров А.П.
	100
	30
	3,4

	Материаловедение
	Антонова Г.Ф.
	100
	64
	3,7

	ИТОГО
	
	100
	47
	3,55


Профессиональный цикл

	Дисциплина, МДК, УП
	Преподаватель, мастер п.о
	Успеваемость,%
	Качество,%
	Ср. балл

	МДК  01.1

Слесарное дело и технические измерения
	Антонова Г.Ф.
	100
	64
	3,6

	Мдк 021.2Устройство,техническое обслуживание автомобилей
	Антонова Г.Ф, ЗайцевС.В.
	100
	78
	3,8

	ИТОГО
	
	100
	71
	3,7

	УП.01.Выполнение общеслесарных работ
	Жученков Ю.И.
	100
	43
	3,6

	УП01.2Выполнение работ по ТО и ремонту автомобилей
	Жученков Ю.И.
	100
	36
	3,4

	ИТОГО
	
	100
	39,5
	3,5


На прежнем уровне осталась успеваемость в группе 12, обучающиеся которой осваивают профессию "Тракторист-машинист с/х производства".

Большая работа коллектива по мотивации обучающихся к освоению общих и профессиональных компетенций есть условия успешных выпускников в будущем.

Хорошие результаты по итогам года показали обучающиеся группы 11 по материаловедению (преподаватель Антонова Г.Ф.). Качество знаний составило 42% при 100% успеваемости. По предмету "Слесарное дело и технические измерения" (преподаватель Антонова Г.Ф.) все обучающиеся 11 группы успевают, на "4" и "5" – 64%. Хорошие результаты у Антоновой Г.Ф и Зайцева С.В. по "Устройству, техническому обслуживанию автомобилей" обучающиеся успевают все, на "хорошо" и "отлично"- 78% (в прошлом году – 60%). 

    Педагогический коллектив отчетливо понимает, что сегодня для региональных рынков труда нужны выпускники умеющие сразу входить в производственный процесс и быстро адаптироваться на рабочем месте, поэтому мастера производственного обучения разрабатывают инструкционные карты с заданиями учебно-производственных работ, грамотно подходят к разработке комплекса раздаточного материала, на личном примере показывают выполнение всех технологических операций, а также планируют время на самостоятельную работу обучающихся на учебном полигоне.

Обучающиеся 12 группы (профессия "Тракторист-машинист с/х производства", мастер п/о Жученков Ю.И.) на учебной практике "Выполнение агротехнических работ машинно-тракторными агрегатами" успевают все, на "4" и "5" – 77%.

В группе 21 (мастер п/о Иголкин А.П., кл. руководитель Федорова Н.М.) все обучающиеся успевают.

Со 100% успеваемостью и качеством знаний – 57% (преподаватель Юров  А.П., мастер п/о Федорова Н.М.) закончили "Технологию механизированных работ в сельском хозяйстве", Осипова Ирина получила "5" по предмету. Средний балл по учебной практике "Выполнение технологических операций по разборке, сборке и регулировке СХМ" составил 3.6 при качестве знаний – 50%. Бородкин Алексей  сдал на "5". В этой же группе в ходе учебной практики "выполнение агротехнических работ машинно-тракторными агрегатами (мастер п/о Иголкин А.П.) средний балл составил – 3,8, качество знаний – 79%. 

гр№21- Тракторист- машинист сельскохозяйственного производства. Мастер производственного обучения- Иголкин А.П. -14 обучающихся

Группа№ .21

	Дисциплина, МДК, УП
	Преподаватель, мастер п.о
	Успеваемость,%
	Качество,%
	Средний балл

	МДК 01.1Технологии механизированных работ в  сельском хозяйстве
	Юров А.П, Фёдорова Н.М
	100(100)
	57(43)(36)

(Осипова И. Закончила на «5»
	3,8(3,4)(3,4)


Учебная практика:

	18-19 год
	успевемость
	качество
	Ср. балл
	17-18год22гр  Козлов А.А.

	УП 01.1.11Выполнение технологических операций  по разборке, сборке и регулировке СХМ
	Фёдорова Н.М
	100%
	50% (Бородкин- 5 отлично)
	3,6
	7 -обучающихся- 

 Успеваемость-100%

 Качество-75%

	УП01.21Выполнение работ   по разборке,  устранению неисправностей и сборке узлов и механизмов тракторов
	Журихин А.А.
	100%
	64%
	3,6
	

	УП 01.1.2 Выполнение агротехнических работ машинно-тракторными агрегатами-
	Иголкин А.П.
	100%
	79%
	3,8
	

	Средний результат
	100%
	64%
	3,7
	Средний балл-3,9


Индивидуальные образовательные проекты стали обязательной составляющей обучения первокурсников техникума  согласно Рекомендациям по организации получения среднего общего образования в пределах освоения образовательных программ среднего профессионального образования на базе основного общего образования с учетом требований федеральных образовательных стандартов и получаемой профессии   среднего профессионального образования. 

Содержание и порядок разработки и реализации индивидуального  проекта  обучающихся на этапе освоения дисциплин общеобразовательного цикла в техникуме  регламентировались Положением об индивидуальном проекте.

Лучшими защитами проектной деятельности признаны выступления обучающихся:

	№
	Обучающийся 
	Группа 
	УД
	Руководитель проекта

	
	Чистов Денис
	11
	химия
	Аксенова Л.В.

	
	Бобылев Максим
	11
	история
	Вересова Н.Е.

	
	Гаврилов Илья
	12
	физика
	Мельгина Н.М.

	
	Вишнякова Ольга
	13
	математика
	Кириченко А.Д.

	
	Анпилогова Карина
	13
	биология
	Аксенова Л.В.

	
	Блажис Ольга
	13
	литература
	Немцова А.Б.


В ходе проектной деятельности выявлен ряд проблем - индивидуальный проект в техникуме  должен стать логическим продолжением  школьной проектной системы. Перед каждым обучающимся 1 курса стоит задача продемонстрировать уже не отдельные навыки, а умение выполнить проектную работу самостоятельно от начала и до конца.  Однако, в техникум поступают выпускники основной школы, у большинства из которых недостаточно сформированы учебные навыки. Только немногие первокурсники знакомы с проектной деятельностью, не имеют опыта публичных выступлений,  со многими из них эту деятельность приходится начинать «с чистого листа». 

Публичная защита итоговых продуктов проектной деятельности показала, что в ходе проектной деятельности у большинства обучающихся

 1 курса формировались:

навыки коммуникативной, учебно-исследовательской деятельности, критического мышления; 

способности к инновационной, аналитической, творческой, интеллектуальной деятельности; 

навыки проектной деятельности. 
Кадры

Общая численность педагогических работников техникума – 21 человек, в том числе воспитатель и библиотекарь.

Из числа педагогических работников имеют:

-   высшую и первую квалификационные категории  - 74%,

-   96% имеют высшее образование.

   Педагогический коллектив техникума понимает, что необходимо, чтобы изменения, успехи образовательного процесса обеспечивали успешность каждого выпускника, профессиональный рост каждого педагога сегодня и в перспективе. Постоянно работают над повышением качества подготовки квалифицированных рабочих, уровня их конкурентоспособности и профессиональной мобильности на рынке труда Антонова Г.Ф., Юров А.П., Вересова Н.Е., Федорова Н.М., Васильева Л.Е., Мельгина Н.М., Аксенова Л.В., Немцова А.Б., Степанова А.В. и другие.

В течение учебного года прошли обучение 10 педагогов. Кустов А. А., Козлов А. А., мастера п/о прошли повышение квалификации в Псковском учебном центре ДПО по подготовке инструкторов вождения ТС.

Степанова А. В. прошла повышение квалификации по дополнительной образовательной программе "Организационное и документационное обеспечение управления" в Автономной некоммерческой организации "Межрегиональная Академия повышения квалификации".

Вересова Н.Е. приняла участие в региональном конкурсе профессионального мастерства "Мастер года" и заняла почетное 4 место.

Зайцев С.В., преподаватель, освоил курс "Педагогические основы деятельности преподавателя по подготовке водителей автотранспортных средств".

Парфенова Т.А. прошла обучение по программе дополнительного образования "Содержание и методика преподавания курса финансовой грамотности различным категориям обучающихся" в Санкт-Петербургском государственном университете.

Кириченко А.Д. прослушала выступление коллег на областном семинаре в ПОИПКРО и обменялась опытом с коллегами преподавателями математики. Также прошли курсы Мельгина Н.М., Немцова А.Б., Вересова Н.Е. и другие преподаватели.

   Одно из важных современных качеств  профессионала - желание постоянно совершенствовать своё мастерство. Этому в немалой степени способствуют конкурсы, где можно не только продемонстрировать свои умения, но и поучиться у других.

В 2018-2019 учебном году  обучающиеся приняли участие в движении "WorldSkills "Молодые профессионалы" в региональном этапе по компетенции "Предпринимательство", где заняли четвертое место. Навыки, полученные в процессе подготовки к соревнованиям, участие в них помогли приобрести бесценный опыт, который помог Степановой Алёне и Дмитриевой Юлии получить высокие баллы на ГИА. В течение учебного года прошли 5 конкурсов профессионального мастерства среди обучающихся с целью совершенствования форм и методов подготовки обучающихся, формированию творческой активности, ситуации успеха. Все конкурсы среди юношей прошли при участии и руководстве  заместителя директора по УПР Юрова А. П. Интересно, с участием присутствующих прошли конкурс будущих делопроизводителей и мастер-класс обучающихся профессии Пекарь,  Кондитер (мастера п/о  Васильева Л. Е., Парфёнова Т.А.).

   Воспитательная работа в техникуме является составной частью образовательного процесса и проводится в соответствии с определенными направлениями работы учреждения.

Приоритетными направлениями работы являются активизация общественной жизни обучающихся, вовлечение их в различные формы внеучебной деятельности, развитие  самоуправления обучающихся, повышение культуры общения, этики поведения, межличностных отношений в среде обучающихся, формировании стремления к здоровому образу жизни, профилактика антисоциальных и кризисных, повышение уровня нравственности, культуры, гражданского долга и гуманизма обучающихся, поддержание деловых связей с различными государственными структурами и предпринимателями, иными организациями в целях решения различных задач, связанных с воспитательной деятельностью.

В течение  2018-2019 учебного года  воспитательная работа осуществлялась по следующим направлениям: 

-  духовно-нравственное воспитание;

- военно-патриотическое и гражданско- патриотическое воспитание ;

- правовое воспитание;

- трудовое воспитание;

- формирование здорового образа жизни;

- профилактика кризисных ситуаций, правонарушений.

В рамках проекта « Успех в наших руках» прошли внеклассные мероприятия по учебной деятельности, профессиональные конкурсы, участие в чемпионате «Молодые профессионалы» и другие. Проект «Дом героя» включал в себя многочисленные мероприятия патриотической и гражданской направленности: патриотические классные часы, уроки мужества, военизированные конкурсы и эстафеты, патриотические акции  «Бессмертный полк», «Звезда герою», «Помощь ветерану», мероприятия, посвященные памятным датам – 30-летию вывода советских войск из Афганистана, 75-летию снятия блокады Ленинграда, 75-летию освобождения Локнянского района от немецких захватчиков. В рамках месячников прошли спортивные праздники, игра «Зарница», конкурс «А ты баты , шли солдаты». Команда техникума успешно выступила и в районных патриотических мероприятиях,  посвященных памяти Героев Советского Союза Н. Горячева, А. Шарикова, А.  Матросов. В организации патриотической работы необходимо отметить большой вклад Куренкова В.Н.- руководителя физ. воспитания, Незамаева Е.В. – воспитателя, а также руководителей групп. При организации патриотической работы коллектив техникума активно взаимодействовал  с  Администрацией района, Советом ветеранов, библиотекой, управлением образования, КДО и другими организациями. 

 В рамках проекта «Откройся миру» обучающиеся принимали участие в районных и областных мероприятиях, в том числе в районных конкурсах и соревнованиях, в областном Форуме сельской молодежи в г. Великие Луки , в Форуме «Доброволье-60» в г. Пушкинские Горы, участвовали в волонтерских акциях и других мероприятиях. 

   В апреле приняли участие в районном театральном конкурсе, посвященном году театра студенты техникума приняли участие в номинации декламирование и заняли призовые места, 1 место заняла Кудрявцева Вика, студентка 2 курса группы 22 "Делопроизводитель", 2 место заняла Вишнякова Ольга, студентка 1 курса группы 13 "Делопроизводитель".

В рамках проекта «Здоровая молодежь - здоровая нация» прошло более 30 спортивных мероприятий , в том числе первенства техникума по различным видам спорта, товарищеские встречи, спортивные эстафеты и игры, была организована работа спортивных секций и кружков, однако работа по воспитанию ЗОЖ остается одним из приоритетных направлений работы , так как образ жизни подавляющего большинства обучающихся еще далек от здорового, о чем свидетельствует анализ, проведенный руководителями групп, воспитателем, социальным педагогом. К сожалению,  не менее 50% обучающихся подвержены вредным привычкам,  имеет место быть большое количество пропусков занятий по болезни, недостаточная продуктивность работы на учебных занятиях также связана с образом жизни обучающихся.

Кружковой и секционной работой было охвачено 37% обучающихся. 

И эти направления работы по-прежнему остаются актуальными в следующем учебном году.

Личностные компетенции осуществляются через деятельность органов ученического самоуправления: совета обучающихся и совета общежития.  

Совет обучающихся является организатором и активным участником  воспитательных дел. Члены актива  самоуправления помогали педагогам в проведении общетехникумовских мероприятий, вносили  свои предложения по их организации. Ведущая роль в воспитательной системе отводится руководителям учебных групп.  

Активное участие в воспитательной работе принимали  руководители учебных групп: Парфенова Т.А, Васильева Л.Е, Степанова А.В, Левченкова Л.А, Козлов А.А., Иголкин А.П., Аксенова Л.В., Антонова Г.Ф.

Проводилась работа с родителями обучающихся, посещались семьи с целью выяснения условий проживания, индивидуальной работы, оказания педагогической помощи родителям.
   Коллектив считает, что очень важно, чтобы система СПО сохраняла и продолжала сохранять важнейшую функцию социализации обучающихся, функцию развития личности и становления полноценных граждан нашей страны.

   Интересно, насыщенно, с учетом годового плана техникума прошли мероприятия в общежитии:

посвящение в первокурсники "Один за всех, все за одного";

поэтический конкурс ко Дню поэзии;

творческий вечер "Память, память за собою позови";

час общения "Государство – это мы";

"Фольклорные посиделки";

диспут "Гражданином быть обязан"

музыкальная композиция "Пусть смолкнут войны, пусть звенит Весна!". 

Большая заслуга в этом Совета общежития, который в этом году значительно активизировал свою работу. Наиболее активное участие в ней принимали участие: Миронова Юля, Дмитриева Юля, Карнаухова Ксения, Беловы Мальвина и Регина, Хлусова Вика, Захарова Александра, Вишнякова Ольга,Бобылев Максим, Чернышев Андрей, Бородкин Алексей, Бобов Денис.

В волонтерском движении приняли участие: Бородкин А., Бобов Д.,   Васильев Г., Павлов И., Карнаухова К., Хлусова В., Степанова Т., Чернова А., 

Захарова А. Проведены первенства по видам спорта: шахматы, теннис, лыжи. Победителями по шахматам стали Васильев Максим и Захарова Александра, по теннису Грязнов Владислав, в лыжах Афанасьев Сергей. В смотре на лучшую комнату победили комната №28 (проживают Белова Мальвина, Белова Регина, Дмитриева Юля) и комната №7 (проживают Митрофанов Артем, Семенов Олег, Степанов Виктор, Юрченко Семен).

Профилактика правонарушений.

Профилактическая работа являлась одним из ведущих направлений в работе по воспитанию обучающихся. Задачами данного направления работы являлись следующие:

- предупреждение совершения обучающимися правонарушений;

- предупреждение асоциального поведения обучающимися;

- профилактика употребления ПАВ, наркотиков, алкоголя;

- формирование правовой культуры обучающихся;

- формирование осознанной потребности к ЗОЖ;

В  течении года состоялось 14 заседаний совета профилактики на которых рассматривались следующие вопросы:

- о постановке обучающихся на внутренний профилактический  контроль;

- организация педагогический помощи обучающимся, имеющим задолженности по итогам предыдущего учебного года;

- анализ посещаемости и работы по предотвращению отсева обучающихся;

- организация работы по профилактике ЗОЖ;

-об организации профилактической работы с обучающимися в общежитии;

- анализ работы с обучающимися, состоящими на внутреннем профилактическом  контроле;

- организация работы с обучающимися, относящимися к категории сирот и лиц , оставшихся без попечения родителей;

На Советы профилактики приглашались  родители обучающихся, руководители структурных подразделения техникума, проводилась адресная профилактическая работа с обучающимися, которые имели проблемы с посещаемостью, успеваемостью и соблюдением правил внутреннего распорядка для обучающихся. 

В течении учебного года на Совете профилактики профилактическая работа проводилась с  26  обучающимся, некоторые обучающиеся приглашались на Совет неоднократно: Смирнов Сергей, Соловьев Влад, Селезнев Максим, Иванов Артем, Цветкова Юлия, Захарова Екатерина, Егорова Людмила, Соколов Ярослав, Максимова Екатерина, Виноградов Вадим, Горовой Николай , Шеметов Артем, Разик Михаил,  Александров Евгений , Иудин Сергей, Харин Виталий, Грязнов Влад, Яковлев  Юрий и другие. 

Прошли организационные мероприятия:

- разработан план совместной работы с органами полиции по профилактике правонарушений, закреплены сотрудники полиции за учебными группами;

- сделаны запросы в органы полиции об обучающихся, состоящих на учете;

- поставлены на внутри техникумовский контроль обучающиеся, состоящие на учете в КДН и ЗП, полиции;

- закреплены общественные воспитатели за обучающимися,  состоящими на внутри техникумовском учете и составлены планы индивидуальной работы с каждым из них  (Соловьев Влад, Соколов Ярослав, Горовой Николай, Пастушков Алексей, Харин Виталий, Александров Евгений);

- направлены ходатайства в КДН и ЗП на рассмотрение персональных дел обучающихся систематически пропускающих занятия и неуспевающих / 5/

- проведены 3 собрания в общежитии с обучающимися по вопросам нарушения правил поведения в общежитии, общественных местах;

- проводились тематические классные часы о здоровом образе жизни;

- индивидуальная работа с обучающимися на уровне групп и администрации техникума;

Отделом полиции составлены административные протоколы на обучающихся Соловьева Влада, Васильева Анатолия, Дмитриева Анатолия, однако в течение полугодия по информации , предоставляемой воспитателем общежития , а также совершены правонарушения Лукиным В., Смирновым А., Грязновым В., Соколовым Я и др.

Проводилась работа с родителями обучающихся, посещались семьи с целью выяснения условий проживания, индивидуальной работы, оказания педагогической помощи родителям. В течение года состоялись 2 общих родительских  собраний и родительские  собрания в группах во втором полугодии на которых родители знакомились с текущей жизнью училища, основными направлениями учебно- воспитательной деятельности, основными локальными актами учреждения по стипендиальному обеспечению обучающихся, промежуточной и итоговой аттестации, правилам поведения и многими другими. На собраниях приглашались специалисты органов опеки и попечительства, КДН и ЗП, отдела полиции, которые выступали перед родителями по различным интересующим их вопросам. По-прежнему,  много проблем возникает при взаимодействии с семьями, не все родители идут на сотрудничество с педагогами, игнорируют посещение родительских собраний, вызовы на Совет профилактики, педагогический совет, самоустраняются от воспитания своих детей и не всегда сами являются положительным примером для них.

В этих условиях педагогам необходимо более продуманно с учетом индивидуальных особенностей семей разработать систему работы с родителями и активизировать работу в этом направлении, особое внимание обратить на просветительскую работу по проблемам воспитания старших подростков.  В следующем году необходимо активизировать посещение семей обучающихся  и не только тех, у кого возникают проблемы с обучением и поведением, должны быть посещены семьи каждого ученика.

Несмотря на большую профилактическую работы в обучающиеся совершали правонарушения, но их количество по сравнению с прошлым годом не увеличилось, осталось на прежнем уровне.

В течение года профилактическая работа с обучающимися велась с задействованием следующих структур: Педагогического совета, Совета профилактики, Совета учащихся, КДН и ЗП, ОП, Совета общежития. Наблюдается уменьшение количества обучающихся, с которыми проводилась профилактическая работа, связано это с уменьшением количества обучающихся, имеющих проблемы с обучением, неуспевающих и неаттестованных. увеличилось количество обучающихся, с которыми работал психолог, так как количество обучающихся, нарушающих дисциплину увеличилось за счет I курса.

По результатам профилактической работы можно сделать выводы о стабильной удовлетворительной ситуации. Однако, необходимо пересмотреть подходы к воспитательной работе по профилактике правонарушений как в на уровне учебных групп, так и в целом в техникуме, поскольку количество правонарушений не уменьшается. Целесообразно при планировании воспитательной работы в группах больше внимания уделить профилактике правонарушений и подходить к этой работе не формально.

Необходимо активизировать участие обучающихся во внеучебной деятельности, позиционировать здоровый образ жизни.

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ.

В течение учебного года была проведена профориентационная работа, 

которая включала в себя следующие мероприятия:

издан приказ о приемной комиссии;

пересмотрены правила приема;

организована работа технического секретариата;

подготовлена бланочная документация;

посещены школы Локнянского, Новоржевского, Новосокольнического Пушкиногорского , Бежаницкого районов;

подготовлена презентация о техникуме;

подготовлена рекламная продукция о техникуме;

проведен День открытых дверей;

даны объявления в газету, в течение года в газетах были опубликованы материалы о жизни техникума;

на сайте размещена информация о техникуме;

оформлены все необходимые документы для приемной комиссии.

состоялись телефонные контакты с большинством выпускников школ и их родителями;

была организована индивидуальная работа с выпускниками и их семьями, привлекались студенты техникума к профориентации;

По предварительным итогам профориентационной работы можно сказать, что  набор контингента состоится на 85- 90%.

Анализируя все направления воспитательной работы за 2018 -2019 учебный год, можно сделать выводы об удовлетворительных результатах, отметить положительные моменты, связанные с организацией общих воспитательных мероприятий, повышением количества и качества этих мероприятий, появлением наряду с традиционными, новых форм работы. Можно отметить повышение активности обучающихся и педагогов во внеурочной деятельности, повышение эффективности профилактической работы. Творческая активность обучающихся также растет посредством участия в общих мероприятиях.

В следующем году необходимо особое внимание уделить воспитанию ЗОЖ, нравственному и правовому воспитанию обучающихся, организации работы по успешной социализации обучающихся, подготовке их к жизни в обществе. Необходимо продолжить работу по вовлечению в работу системы дополнительного образования и во неурочную деятельность. Особое внимание необходимо уделить индивидуальной профилактической работе с обучающимися , состоящими на разного уровня учете.

 Требуется больше внимания уделять самообразованию по воспитательной работе, обмену опытом по организации воспитательной деятельности, организации методических совещаний по воспитательной работе. В связи с поставленными целями и задачами в следующем учебном году будет планироваться работа по воспитанию обучающихся техникума.

Библиотечно-информационное обеспечение

ВСТАВКА Вересова

   В течение учебного года и в период подготовки к новому учебному году проведены мероприятия по безопасности образовательного процесса и укреплению материально-технической базы учреждения.

Силами учебно-вспомогательного персонала подготовлены жилые комнаты в общежитии; отремонтирован 2 этаж, 6 жилых комнат, туалетные помещения. Покрашен пол в спортзале, в планах ремонт кровли учебного корпуса. Установлено ограждение внутреннего двора, приобретены дополнительно 3 видеокамеры, заправлены 19 огнетушителей. 

   С целью повышения качества образования установлено новое электронно-образовательное программное обеспечение "Экзамен по устройству трактора и спецтехники категории "В", "D", "E", "F".

   Требование рыночных отношений мобилизует техникум на укрепление связей с социальными партнерами. 

   Руководитель ООО "Хлебокомбинат", индивидуальный предприниматель Васильев В.С., директор Локнянского филиала ГППО "Славяне" Федоров В.В., заместитель управляющего делами администрации района Ковтун Л.А. являются председателями комиссий Государственной итоговой аттестации выпускников.

В рамках договора о сотрудничестве с ГКУСО «Центр социального обслуживания» Локнянского района оказывалась психологическая помощь в профилактической работе с трудными, проблемными подростками педагогом-психологом Завьяловой Т. С.

   В качестве положительного результата работы коллектива за последние 3 года следует отметить:

внедрение новых профессий

повышение уровня оснащенности программным электронным обеспечением и компьютерной техникой

расширение доступа к информационным образовательным ресурсам

повышение квалификации педагогических кадров.

   В конце учебного года Комитетом по Труду и занятости Псковской области зарегистрирован Коллективный договор ГБПОУ ПО "Локнянский с/х техникум", в котором наряду с положениями об оплате труда, о стимулирующих выплатах выделен социальный пакет работников техникума.

Коллектив техникума старается сделать все, чтобы качество образования улучшалось, а перспективы получения профессии для ребят становились все более привлекательными.

Задачи на 2019-2020 учебный год

Активизировать участие обучающихся в реализации Национального проекта «Развитие образования»

Совершенствовать качество обучения и профессиональных компетенций обучающихся, в том числе через участие в движения  «Вордскиллс.  Молодые профессионалы».

Продолжить использование практико-ориентированных технологий в педагогической деятельности.

Развитие дополнительного образования. Реализация плана мероприятий по подготовке к 75-летию Великой Победы и 50-летию образования учреждения.

Продолжить непрерывное образование педагогов; чаще практиковать стажировку на производстве и в хозяйствах района.

Воспитание здорового образа жизни, подготовка обучающихся к сдаче норм ГТО.

Привлечение ученического самоуправления к волонтерской деятельности.

Реализация Плана комплексной безопасности образовательного процесса.

